
女性スタッフの本音を知る会社はグンと伸びる！　スタッフの能力を引き出そう！　「やりがいと誇り」につながる 4つの方法

第３弾イベント　shuFree! の知恵袋
        　　　‐経営お役立ち情報発信‐

働く女性 の悩みは様々。
多忙な経営者は、ひとりひとりの意見を聞いて対応する時間はなかなか持てないもの。

しかし、この「本音」を聞き出すことができる会社は、大きく成長 できるのです。
「ほんの少しサポート」でやる気を引き出すキッカケをつくることで、

会社にとって 飛躍的な能力を発揮 してくれる存在となるはずです。

女性目線で、経営に役立つ情報を発信していきます。

働く女性 の悩みは様々。
多忙な経営者は、ひとりひとりの意見を聞いて対応する時間はなかなか持てないもの。

しかし、この「本音」を聞き出すことができる会社は、大きく成長 できるのです。
「ほんの少しサポート」でやる気を引き出すキッカケをつくることで、

会社にとって 飛躍的な能力を発揮 してくれる存在となるはずです。

女性目線で、経営に役立つ情報を発信していきます。

                                                 

2017年 3月 21日（火）
            　

                    

TKP スター貸会議室  

1,000 円 /1 社

⑤　株式会社シュフリーよりご案内（10分）
⑥　交流会（40分）

③　セキュリティーに自信のある企業も必見！  
                    ネットワーク無料診断しませんか！
 インターネットからの攻撃に対応できていますか？貴社の通信の健康診断をオススメします。
 「通信の見える化」を実現したセキュリティ装置を無料で貸出、ログ解析レポートを作成します。
　　　                                        【プレゼンター：株式会社MCセキュリティー　（15分）】

■申し込み先　電話  03（5212）4311　
　 post@shufree.com ( 担当：仲村・渡邉 )

■主催・問い合わせ先
株式会社シュフリー http://shufree.com

〒101-0061　東京都千代田区三崎町 3-7-12 　
 TEL. 03-5212-4311　FAX. 03-5212-4312
 ********* 主婦が活躍する社会をつくる！ shuFree! *********

②　初期投資不要！新規事業のご紹介  
　すぐに始められる『健康促進商材販売』
     在庫を持つ、店舗を構える 、人を雇う、配達や集金をする・・・
     といったリスクが無い活気的なプログラム。経営者マインドを学び、
     自己成長とやりがいを感じる「関わる人を幸せにできる」仕事です。
                                     【プレゼンター：株式会社美和クレール】

④　組織の成長促進をサポートします！　
              人材育成の仕組み化はMYWAYへ！
   　一 . 企業に不可欠な売上を、再現性高く獲得する営業力を養います。
   　二 . 苦労して身に付けた営業力を社員の退職と共に失う事のないよう、
                今の日本に FIT した人材育成体制を構築します。
   　三 . 従業員の皆さんのストレス耐性をある方法で高めて離職率を下げます。
　　　                                                         【プレゼンター：MY WAY　（15分）】

開催日時                                                   

2017年 3月 21日（火）
            　13：00～15：00 

場所                                                        

TKP スター貸会議室  
お茶の水駅前カンファレンスルーム 3  
 （JR御茶ノ水駅  御茶ノ水橋口 徒歩 1分）   
東京都千代田区神田駿河台 2-1-18            
ユニゾ御茶ノ水ビル（旧常和御茶ノ水ビル）2階
 
参加費

1,000 円 /1 社（25社程度）

 プログラム

①　定員 6名の小規模からOK！   企業主導型保育の提案
      「大きな戦力の社員が保育園が見つからずに退職してしまう」 「週２-３日勤務を希望だけど、保育園  
      の入所要件を満たせない」 「土日や夜間に働けるママがいたらいいのに」・・・   そんな悩みも会社に  
      保育園を作ることで課題を解決！小規模の開園OK、永続的な補助金で会社の負担もなし。 
      企業主導型保育事業をご紹介します。   【プレゼンター：株式会社ワーク・イノベーション（15分）】


